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1. INTRODUGAO

Dado os trabalhos de acompanhamento € auditoria das areas mapeadas €
manualizadas e de todas as acbes atendidas na Implantagdo da Governanga no ambito do
Pro-Gestdo, este relatorio objetiva inicialmente € de forma segregada das demais auditorias,
o cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pro-Gestdo V.3.4.

Na primeira parte do relatorio, 0s trabalhos de acompanhamento € auditoria
ocorreram nas areas mapeadas e manualizadas, que compreendem 0s departamentos:

» De Concessdo de Beneficios,;

» Do Processo de Arrecadacdo;

A segunda parte do relatorio compreende no acompanhamento das acbes no processo
de Implantagdo da Governangca no ambito do Pro-Gestao.

A periodicidade de emissdo do Relatério de Controle Interno compreende a
periodicidade do proéprio Manual do Pro-Gestao V.3.4, bem como suas futuras emissoes,

atualizacdes e publicagdes que venham substitui-lo.

2. BENEFICIOS - CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

2.1 Concessdo e Revisdo das Aposentadorias e Pensoes
servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:
5 Vilma Bezerra Gongalves (Diretora de Beneficios), &,

% Samara Vitoria Martins Medeiros (Assistente Administrativo I1)

Metodologia Aplicada
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A metodologia aplicada quanto 3 analise e verificacdo dos processos ocorre por

amostragem, sendo especificamente:

~

Levantamento através de papéis impresso e via sistema sistemas de informacées do
nimero de processos de beneficios concedidos no 22 SEMESTRE de 2024;

Andlise da execucdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;
Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos Processos de beneficios
concedidos e;

Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos

Processos que séo utilizados pelo PREVIJAN.

Apuragéo Geral dos Procedimentos

Foram identificados Para o 2¢ SEMESTRE DE 2024 o encaminhamento de 43 Processos,

sendo:

Ve

19 (dezenove) processos de aposentadoria voluntaria fundamentada na regra de
aposentadoria prevista no artigo 32 da EC n® 47/2005

6 (seis) processos de aposentadoria voluntaria fundamentada em regra de aposentadoria
prevista no artigo 62 da EC n.2 41/2003.

1 (um) processo de aposentadoria por invalidez fundamentada artigo 62 “a” da EC n.o
41/2003, com redacdo dada pela EC n.o 70/2012)

5 (cinco) processos de aposentadoria voluntaria por idade fundamentada no artigo 409, §1¢9,
inciso |, CF/88

2 (dois) processos de aposentadoria voluntdria por idade fundamentada no artigo 409, §1¢,
inciso 11, “a” da CF, com redagdo da EC n.© 41/2003

1 (um) processo de aposentadoria voluntaria por idade fundamentada no artigo 409, §1¢,
inciso Il, “a” da CE.

5 (cinco) processos de aposentadoria voluntaria por idade fundamentada no artigo 409, §1¢,
inciso Ill, “b” da CF, com redacdo da EC n.2 41/2003) e

4 (quatro) processo pensdo por morte.
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de Janauba

Por amostragem, foram selecionados 07 processos entre as concessoes e revisdes listados

abaixo:

Amostras selecionadas:

> APOSENTADORIAVOLUNTARIA

NOME N2 FUNCIONAL TIPO
153366392 Aposentadoria
Voluntaria
153366430 Aposentadoria
Voluntdria
153366385 Aposentadoria
Voluntéria
Anexo 1.

5 APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

NOME N2 FUNCIONAL TIPO

Aposentadoria

153366396 Voluntaria por
Idade
Aposentadoria

153366406 Voluntaria por
Idade

Anexo 2.

DISPOSICAO INICIO DO
LEGAL BENEFICIOS
(Art.32 da EC 13/08/2024
47/05) '
(Art.32 da EC 16/12/2024
47/05)

(Art. 62 da EC n.e 16/07/2024

41/2003)
DISPOSICAO INICIO DO
LEGAL BENEF{CIOS

(Art.402, 12, inciso  16/08/2024
i, b da CF)

(Art.40¢, 12, inciso  18/09/2024
Ill, b da CF)
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> APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

NOME

Anexo 3.

N2 FUNCIONAL TIPO DISPOSICAOD INICIO DO
LEGAL BENEFicIOs

(Art. 6° “a” da EC

Aposentadoria por n.° 41/2003, com
Invalidez

153366422 redagdo dada pela 07/11/2024
EC n.° 70/2012)
(ATt - 409, - o
153366420 Aposentadoria por inciso I da CF) 07/11/2024
Invalidez

Anidlise da Execucdo

manualizados elaborados pelo préprio departamento de concessio de beneficios, sendo

conferido os relatérios de folha de pagamento através do sistema, seguindo a operagio:

Analise do Fluxo do Processo de Concess3o

Sim | N3o Observagoes

O O processo de abertura da concessdo do beneficio foi devidamente
protocolado?

| O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessdo recebido pelo
Ente?

OJ Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo Ente?

\M\/
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O Foi devidamente encaminhado o processo de concessao para a ciéncia do

Presidente do RPPS?

O Foi devidamente elaborado o calculo do beneficio a ser concedido?
O Houve a devida publicagao da concessdo do beneficio em Diario Oficial?
O Foram devidamente lancadas as informacdes no sistema do Tribunal de

Contas do Estado — TCE?

O Houve o retorno do TCE quanto a analise promovida referente a concessao do
beneficio?
O O RPPS promoveu a consulta da situagao do beneficiario quanto ao
COMPREV?
O Todo o processo de concessio foi devidamente arquivado?
|
Anexo 4.

» Andlise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

|T!!mailisr-: dos Sistemas Integrados do Processo de Concessao

Sim | Ndo | Listade Sistemas Integrados

i O RPPS promoveu a inclusio do processo no sistema de concessao de
beneficios?

O Houve a admissdo do beneficio no sistema de folha de pagamento do RPSS?

O Houve o envio do processo ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais?

Wﬁ’
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O O RPPS anexou o processo, apds homologagdo, a Compensacio

Previdencidria? *

Anexo 5.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
concessdo, os fluxos e documentos conferidos, estio de acordo com o Manual
Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua ordem, organizacdo e

formalizacio.

Foram analisados os documentos impressos e o sistema de informacdes pertinentes a
cada etapa do processo de concessdo devidamente descritos no mapeamento, constatando

estar de acordo segundo a ordem do Manual de Procedimentos de Concessio de Beneficios.

O fluxo do processo de concessdo estd em conformidade com 0 mapeamento e

orientagdes descritas no Manual Procedimentos de Concessio de Beneficios.

O processo fisico e a juncdo de documentos s3o feitos pelo RPPS com documentos
emitidos pelo Ente Federativo. Os documentos do processo selecionado foram
devidamente apresentados, conferidos e estio em conformidade com o checklist de

documentos do departamento.

A disposi¢do dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padrdo descrita no

manual.

As concessdes dos beneficios POr essa autarquia previdencidria municipal foram
devidamente informadas ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG), sendo
que sua analise somente ocorrera apos a fiscalizacdo pelo referido orgdo, o que ocorre

nermalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.
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Fica condicionado para o proximo exercicio, nova auditoria para a comprovagio do

ofetivo encerramento do processo.

3. ARRECADACAO

3.1 Processo de Arrecadacio de Cobranga de Débitos de Contribui¢des em Atraso

do Ente Federativo

servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria o servidor:

» Magno Ferreira Bispo (Diretor Administrativo/Financeiro)

Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada gquanto 3 analise e verificagdo dos processos, ocorre por

amostragem, sendo especificamente:

'~ Levantamento via sistema € papeis impressos do numero de processos no 22

SEMESTRE de 2024;

» Analise da execugdo, do processo de arrecadacdo de cobranga de débitos de
contribuicdes em atraso do Ente Federativo;

» Analise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e,

» Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao

utilizados pelo RPPS.

Apuragdo Geral dos Procedimentos

ez
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Ndo foram identificados para o 29 SEMESTRE de 2024 nenhum processo de

Arrecadacdo em atraso.

Andlise da Execucgio

O processo acima foi auditado de acordo com a descricio dos processos mapeados e

manualizados elaborados pelo préprio, seguindo a operagao:

~ Analise através do sistema integrado da minuta de receita orcamentaria;

~ Conferéncia do extrato de transferéncia bancaria,

Analise Documental

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e

manualizados elaborados pelo proprio, seguindo a ordem documental:

» Conferéncia dos relatérios de receitas em conformidade com os extratos de

transferéncia bancaria.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
arrecadacdo, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de

Investimentos, seguindo sua ordem, organizac3o, controle e formalizacio.

Fica condicionado para o proximo exercicio, nova auditoria para a comprovacdo do efetivo

y

recolhimento dos repasses aos cofres desse Instituto de Previdéncia.



rd : PREVIJAN - Instituto de previdéncia dos Servidores

Publicos do Municipio de Janauba
Rua Jaime Macedo Moura, 530 — Padre Eustaquio - (38) 3472-3064
Janauba/MG — CEP 39.442-252
CN PJ-04.124.168/0001-60

Processo de Arrecadagdo de Cobranca de Débitos de Contribuicdes em Atraso dos

servidores Licenciados e Cedidos

servidores envolvidos

Servidor envolvido no processo de auditoria:

> Magno Ferreira Bispo (Diretor Administrativo/Financeiro).

Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto 3 analise e verificagdo dos processos, OCOrre por

amostragem, sendo especificamente:

> Levantamento do nimero de processos no 22 SEMESTRE de 2024,

> Anéalise da execugdo, do processo de arrecadacdo de cobranca de débitos de
contribuicbes em atraso dos servidores licenciados e cedidos;

> Analise documental da pasta fisica do processo; e

% Analise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo

utilizados pelo RPPS.

Apuracdo Geral dos Procedimentos

N3o foram identificados para o 2° SEMESTRE de 2024 a abertura de processos de
Arrecadagio de Cobranca de Débitos de Contribuicdes em Atraso dos Servidores Licenciados

e Cedidos.
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CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da anélise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
arrecadagdo, os fluxos e documentos, estio de acordo com o Manual Procedimentos de

Investimentos, seguindo sua ordem, organizacdo, controle e formalizacio.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacdo do

efetivo recolhimento dos repasses aos cofres do Instituto.

4. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas dreas submetidas em auditoria por essa
Unidade de Controle Interno, as informagdes publicadas no site do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Janaulba, os dados e documentos coletados durante
0 periodo do 29 semestre do ano de 2024, as informac6es obtidas por meio do didlogo
mantido com cada departamento do PREVIJAN, em especial ao setor de Diretoria de
Beneficios e Diretoria Administrativa/Financeira durante a auditoria realizada, este Controle

Interno opina pela regularidade das atividades auditadas no periodo analisado.

Janadba/Minas Gerais, 18 de setembro de 2025.

i MMM@% daLa
Ly J
FRANCIELLE CRISTHIAN MARTINS RODRIGUES LIMA

Coordenadora do Controle Interno

Matricula n® 046383






